
Anexo n°1 
PERFILES DE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD  

A) Estudiantes. 

Es un ser único, social, que debe ser partícipe de los valores institucionales para así proyectarse 

positivamente en la vida presente y futura. Desarrolla la capacidad de reflexionar y valora la 

importancia que tiene la educación en su vida y en su proyecto personal, afrontando los desafíos 

de manera optimista en un mundo cada vez más globalizado, sin descuidar su identidad cultural. 

Reconoce la comunicación, como una herramienta fundamental para fortalecer las relaciones 

interpersonales (familia, escuela, sociedad) reconociendo y respetando la diversidad presente 

en su entorno. 

B) Docentes.  

Los docentes y educadoras de la institución conocen, asumen y se comprometen con el Proyecto 

Educativo Institucional como parte de sus quehaceres laborales, estimulando la motivación y 

orientando el aprendizaje y formación de todos los estudiantes. 

Se encarga de promover un desarrollo integral, entregando lo mejor de sí, presentando sólidos 

principios que le permiten transformarse en un referente para sus estudiantes pues tiene plena 

consciencia que su gestión tiene efectos en el desarrollo personal y social de cada uno de ellos. 

Presentan interés y disposición permanente hacia el perfeccionamiento, buscando la atención y 

el reconocimiento de la diversidad presente en el colegio. 

C) Asistentes de la Educación.  

El asistente de la educación es él o la funcionaria que colabora en el desarrollo del proceso de 

enseñanza y aprendizaje de los estudiantes. 

Aportan a la prestación del servicio educacional, a través de funciones distintas de aquellas 

establecidas en el Estatuto Docente. Conocen y aceptan los roles y funciones que corresponden 

a su cargo y otras actividades extraordinarias que asigne la Dirección del establecimiento de 

acuerdo con las necesidades del contexto escolar y de los objetivos del Proyecto Educativo 

Institucional. Logra establecer un fuerte sentido de pertenencia con el colegio, convirtiéndose en 

modelo para los alumnos(as) y apoyando al desarrollo valórico e integral del estudiante. 

D) Apoderados.  

Padre, madre y/o apoderado es el adulto que representa al estudiante en la comunidad 

educativa, y como tal debe informarse de nuestro Proyecto Educativo Institucional, adscribirse, 

respetarlo y promover su misión y visión, valores y normas establecidas en Reglamento Interno. 

Se compromete con la formación integral de sus hijos(as) apoyando y estimulando la formación 

académica - valórica en casa y participando de las distintas actividades que el colegio realiza. 

Demuestra su compromiso con el proceso educativo del su hijo(a) asistiendo a las citaciones y 

reuniones de apoderados, jornadas para padres, talleres, entre otras actividades colegiales en 

las que sean convocados, así como también, se mantiene constantemente informado de los 

avances del proceso educativo y formativo de sus hijos(as). 



Participa activamente de la buena convivencia escolar siendo respetuosos con todos los y las 

integrantes de la Comunidad Educativa, respeta los conductos regulares existentes, destacando 

en ellos el aporte significativo en el proceso de crecimiento y formación de sus hijos e hijas. 

 

E) Directivos.  

El Equipo Directivo del establecimiento es el responsable de garantizar y empoderar a la 

comunidad sobre el Proyecto Educativo Institucional que guía el quehacer colegial. En este 

sentido, planifica estrategias y actividades que deben ir en la búsqueda de empoderar y motivar 

a los docentes, funcionarios, estudiantes y familias pertenecientes a la institución escolar. 

Junto con ello, se encarga de liderar, orientar, gestionar y articular el quehacer formativo integral 

y el proceso de enseñanza aprendizaje de los estudiantes, con el fin de buscar una educación 

que implique el logro de los desafíos plateados en nuestra misión y visión institucional. 

Finalmente se hace parte de la elaboración, implementación y monitoreo de las políticas que 

permiten fortalecer y mantener un clima de buen trato y de sana convivencia escolar, coordinando 

siempre que la dinámica colegial converja con el Proyecto Educativo Institucional. 


